
IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla

IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

IBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO PueblaIBERO Puebla
IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla IBERO Puebla

COMUNICADO   03.08.26

Estimada Comunidad:

Como parte de nuestro compromiso con el bienestar de las personas colabora-
doras y con el cumplimiento de la NOM-035-STPS, les invitamos a participar en 
las encuestas de factores de riesgo psicosocial. Por tratarse de una evaluación 
institucional derivada del cumplimiento normativo, es importante contar con la 
participación de todas y todos.

El objetivo de estas encuestas es conocer la percepción de nuestro entorno labo-
ral para identi�car oportunidades de mejora que contribuyan a fortalecer un am-
biente de trabajo saludable, seguro y favorable para todas y todos. La informa-
ción que nos compartan permitirá orientar acciones e iniciativas enfocadas en el 
bienestar de nuestra comunidad.

Las encuestas estarán disponibles del 3 al 7 de agosto y podrán responderlas 
haciendo clic en cada una:

• Entornos organizacionales favorables
• Acontecimientos traumáticos severos

Agradecemos de antemano el tiempo que dedicarán a responderlas y su valiosa 
colaboración para seguir fortaleciendo un entorno de trabajo saludable para 
toda nuestra comunidad.

Atentamente
"La verdad nos hará libres"

Mtra. Sara Alejandra Larios Santoyo
Directora

Dirección de Personal

Dr. Gerardo Yael jiménez González
Coordinador

Coordinación de Seguridad e Higiene y Servicio Médico


